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If you attended the Parents Anonymous®  Inc. 
National Training Institute (NTI) this year, you probably 
participated in some 
awesome workshops!  If 
you didn’t attend, it’s 
time to start planning for 
next year.  The National 
Parent Leadership Team® 
(NPLT) took the lead in 
developing and presenting 
lots of workshops. It was 
such a positive growth 
experience for everyone.  NPLT 
members and many Parent 
Leaders from accredited state 
organizations co-trained with staff 
in almost all workshops.  Michelle 
Randall, NPLT member had this 
to say, “It was an eye opening 
experience -- the hard work that 
goes into learning, planning, and presenting information so 
that it is received effectively was more than I would have 
imagined.”  There were three workshops developed by the 
NPLT including:

Pathways to Parent Leadership:  Between the Ten Steps – 
This interactive workshop explored a parent’s journey 
in developing his or her leadership skills.  NPLT 
members shared their experiences in building their 
leadership abilities. NPLT co-trainers included: Mike 
Adenau, Jill Gentry, Art Hernandez, Terry Oschenbine, 
Cory Pariseau, Tina Phillips, Michelle Randall, and 
Kristy Terry. 

Where Do We Go from Here? After the National Training 
Institute – This session helped Parent Leaders 
understand how to take and use the new information 
they learned at the Institute back to their local 
communities.  “As a new Parent Leader from Arizona, 
this was a great learning experience,” stated Dave 
Smithwick. NPLT co-trainers included: Eliza Cooper, 
Jill Gentry, Cory Pariseau, and Michelle Randall. 

Developing Your Skills as a Parent Co-Trainer – We 
received a great response from participants who 
attended this workshop.  Many talked about how 
helpful it was to learn more about co-training with 
staff.  NPLT co-trainers included: Mike Adenau, Eliza 
Cooper, Cory Pariseau, Michelle Randall and Kristy 
Terry. 

•

•

•

The NPLT were 
not the only parents to 
co-train in workshops- 
great workshops were 
provided by parents from 
the Parents Anonymous® 
accredited organizations. 
Who knows, maybe next 
year you may be a parent 

who co-presents with Parents Anonymous® 
staff from your local organization.  Now 
is the time to start thinking about what 
you want to share and talk with your local 
organization representative about submitting 
a workshop proposal in the fall.   

Brooke Fitzgerald, this year’s National 
Jolly K. Award winner, co-presented with Parents 
Anonymous® of Maryland staff in the workshop, Parenting 
Young Adolescents and Teens.  They talked about easy-to-
use strategies to help reduce stress and build healthy 
relationships.  Parent Leaders from the California Pomona 
Parents in Action Project, Josefa Ariaz, Silvia Franco and 
Lupe Flores and Parents Anonymous® Inc. staff jointly 
highlighted Parent Leaders as Change Agents and how they 
can work effectively with the schools and advocate for 
the needs of the exceptional child.  How to be an Effective 
Parent Group Leader, was offered again this year by an 
Oregon Group Facilitator and Parent Leaders, Mike 
Adenau and Mary Spoerl, due to the great response from 
the previous year’s Institute. Parents Anonymous® of 
Delaware’s Executive Director, and Parent Leader, Patricia 
May, showcased their exciting work in the session, Healthy 
Marriages Initiative.  Participants had the opportunity to 
learn more about working with fathers in Kentucky’s 
Getting Fathers Involved in Your Parents Anonymous® Program 
workshop which included staff, Group Facilitators, and 
Parent Leaders, Kenneth Todd Hines and Tiffany Steffey 
as co-trainers. Texas Parent Leader, Onice Luna, and the 
Program Director, co-presented a lively workshop entitled 
Shared Leadership and Mobilizing Parents in Texas.

The National Training Institute always ends with a 
National Parent Leadership Month Celebration PARTY!  
This year, Bob Goen, former television co-host for 
Entertainment Tonight, emceed this lively event. He is one 
funny guy and kept everyone laughing amidst the tears 
that always flow during Awards night. If you didn’t make it 
to the Institute this year, try for February 2007 –  we would love 
to see you there!

Summer  2006 By parents, for parents

Happenings at the 2006 National Training Institute
By the National Parent Leadership Team®
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¡Si Usted acudió al Instituto Nacional de Entrenamiento 
(NTI) de Parents Anonymous® Inc. este año, probablemente 
ha participado en algunos de sus asombrosos talleres!  
Si no pudo acudir, ahora es tiempo de empezar a hacer 
planes para el año 
próximo.  El National 
Parent Leadership 
Team® (NPLT) tomó el 
liderazgo de desarrollar 
y presentar muchos 
talleres.  Ésta resultó ser 
una gran experiencia de 
crecimiento positivo para 
todos.  Miembros del 
NPLT y muchos Padres 
Líderes de organizaciones estatales acreditadas entrenaron 
junto con miembros del personal en casi todos los talleres.  
Michelle Randall, miembro de NPLT tenía lo siguiente que 
decir: “Fue una experiencia que me abrió los ojos…El arduo 
trabajo que se requirió para aprender, planear, y presentar 
la información, para luego ser ésta eficazmente diseminada, 
resultó ser más de lo que yo me había imaginado.”  Los tres 
talleres desarrollados por el NPLT incluyeron:

Senderos hacia un Liderazgo de Padres: Entre las Diez 
Etapas – Este taller interactivo exploró el camino a 
seguir para que un padre desarrolle sus aptitudes 
de liderazgo.  Miembros del NPLT compartieron sus 
experiencias en su desarrollo de sus aptitudes de 
liderazgo.  Los co-entrenadores del NPLT incluían 
a: Mike Adenau, Jill Gentry, Art Fernandez, Ferry 
Oschenbine, Cory Pariseau, Tina Phillips, Michelle 
Randall, y Kristi Terry.

¿Hacia Dónde Iremos desde Ahora? Después del Instituto 
Nacional de Entrenamiento – Esta sesión ayudó a los 
Padres Líderes a entender como tomar y usar la 
información nueva aprendida en el Instituto cuando 
regresen a sus comunidades locales.  “Como nuevo 
Padre Líder de Arizona, ésta fue una gran experiencia 
de aprendizaje,” dijo Dave Smithwick.  Los co-
entrenadores del NPLT incluían a: Eliza Cooper, Jill 
Gentry, Cory Pariseau, y Michelle Randall. 

Desarrollando Sus Aptitudes como Co-Entrenador de 
Padres– Tuvimos una gran participación de  los que 
acudieron a este taller.  Muchos hablaron sobre lo útil 
que les fue el aprender más sobre el co-entrenamiento 
con el personal.  Los co-entrenadores del NPLT 
incluyeron a: Mike Adenau, Eliza Cooper, Cory 
Pariseau, Michelle Randall, y Kristy Terry. 

El NPLT no fueron los únicos padres en co-entrenarse 
en los talleres – también asombrosos talleres fueron 
presentados por los padres de las organizaciones 
acreditadas de Parents Anonymous®.  ¿Quién sabe?  Tal 

•

•
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vez el año próximo 
Usted pueda ser un 
padre que presente 
juntamente con 
el personal de su 
organización local de 
Parents Anonymous®.  
Ahora es el momento 
para empezar a 
pensar en lo que a 
usted le gustaría 
compartir y platicar 
con el representante 

de su organización local, para presentar alguna  
propuesta de taller en el otoño.  

Brooke Fitzgerald, ganadora del Premio Nacional Jolly 
K. de este año, co-presentó junto con el personal del taller 
de Parents Anonymous® de Maryland  La Crianza de los 
Adolescentes Jóvenes y Mayores.  Hablaron sobre estrategias 
fáciles de usar, para ayudar a reducir el estrés y construir 
relaciones sanas.  Los Padres Líderes del Proyecto de Padres 
en Acción de Pomona de California, Josefa Ariaz, Silvia 
Franco y Lupe Flores, así como el personal de Parents 
Anonymous®, juntamente dieron a resaltar Los Padres 
Líderes como Agentes de Cambio y como pueden trabajar 
eficazmente con las escuelas y abogar por las necesidades 
del niño excepcional.  Como Ser un Líder Eficaz de Grupo fue 
ofrecido otra vez este año por un Facilitador de Grupo y 
por los Padres Líderes de Oregon, Mike Adenau y Mary 
Spoerl, gracias a la gran aprobación de  este tema por el 
Instituto en el año previo.  La Directora Ejecutiva y Padre 
Líder de Parents Anonymous® de Delaware, Patricia May, 
presentaron su emocionante trabajo durante la sesión 
La Iniciativa para Matrimonios Sanos.  Los participantes 
tuvieron la oportunidad de aprender más acerca de cómo 
trabajar con los papás en el taller de Cómo Lograr que los 
Papás se Involucren en su Programa de Parents Anonymous® de 
Kentucky, el cual incluía personal, Facilitadores de Grupo, 
y los Padres Líderes Kenneth Todd Hines y Tiffany Steffey 
como co-entrenadores.  Un Padre Líder de Texas, Onice 
Luna, y el Director del Programa co-presentaron un activo 
taller titulado El Liderazgo Compartido y la Movilización de los 
Padres en Texas.

¡El Instituto Nacional de Entrenamiento siempre 
clausura con una FIESTA de Celebración del Mes Nacional 
del Liderazgo de Padres!  Este año, Bob Goen, el que antes 
fue co-anfitrión del programa de televisión Entertainment 
Tonight, dirigió este animado evento.  Él es un hombre 
muy divertido quien logró hacer reír a todo el mundo en 
medio de las lágrimas que siempre acompañan la noche 
de Premios.  ¡Si Usted no pudo ir al Instituto este año, procure 
acudir para Febrero del 2007 – Nos encantaría poder verle en ese 
momento! 

Acontecimientos Durante el 
Instituto Nacional de Entrenamiento del 2006 

Por el Equipo National de Liderazgo de Padres®



© 2006, Parents Anonymous® Inc. The Parent Networker, Summer 2006

As a Parent Leader there are many challenges 
and obstacles that I have faced.  Some of mine 
were being a single parent while fighting alcohol 
addiction (I stopped cold turkey).  I had children 
to deal with (so I needed to gain parenting skills), 
and I had to face ongoing peer pressure as I took 
steps to overcome these obstacles.  

Parents Anonymous® has given me the 
strength and the ability to stand my ground.  I 
have been in Parents Anonymous® for 7 years.  I’ve been 
sober for 7 years and a Parent Group Leader in Parents 
Anonymous® for almost 7 years.  I became a Parent Group 
Leader 7 months after I joined.  My growth has continued.  
I developed self-esteem, which has made me a new person.  
Being in Parents Anonymous® helped me step out of my 
comfort zone and realize my potential to contribute to 
the community.  Two years ago, I was appointed to be a 
member of the Parents Anonymous® Inc. National Parent 
Leadership Team®.  I had been afraid of being made fun of 
and I was always told I was stupid and dumb.  Now I am 
able to speak in public, I don’t have to hide. Currently I am 
looking to go to college and do more with my life.  I want 
to be a social worker.

Some of the challenges I currently face as a Parent 
Leader are family challenges that arise upon occasion 
that take priority over all else.  I also continue to support 
my local Parents Anonymous® organization by obtaining 
donations from businesses for fundraisers to support our 
group activities, such as food for meetings, Parents’ Night 
Out for those who can’t afford it, and for family outings, 
such as skating, movies or Chucky Cheese.  Parent Leaders 
don’t always get recognition for their ongoing hard work.  
Parent Leaders volunteer their time and often work full 
time jobs as well.  However, ask any Parent Leader if they 
would have it any other way and most will tell you that 
their efforts are a labor of love.

Parent Leader Challenges
 By Terry Ochsenbine

Retos del Padre Líder
 Por Terry Ochsenbine

Como Padre Líder, yo me he enfrentado a 
muchos retos y obstáculos.  Algunos consistían 
del hecho de que era madre soltera en plena lucha 
contra una adicción al alcohol (dejé de tomar de la 
noche a la mañana).  Tenía hijos que criar (lo que 
requería que yo tuviera aptitudes para una buena 
crianza), y tuve que enfrentarme a la influencia 
continua de mis amistades, a medida que yo 
trataba de vencer aquellos obstáculos.

	 Parents Anonymous® me ha dado la fuerza 
y la aptitud de mantenerme firme.  Ya llevo 7 años en Parents 
Anonymous®.  Ya llevo 7 años de sobriedad y casi 7 años como 
Líder de Grupo de Padres en Parents Anonymous®.  Logré ser 
un Líder de Grupo de Padres 7 meses después de hacerme 
miembro.  Mi crecimiento sigue viento en popa.  He podido 
desarrollar mi auto-estima, lo que ha hecho de mí una persona 
nueva.  El encontrarme en Parents Anonymous® me ha 
ayudado a salir de una zona de complacencia y lograr alcanzar 
mi potencial con el fin de contribuir para la comunidad.  Hace 
dos años, fui nominada para ser miembro del National Parent 
Leadership Team® de Parents Anonymous® Inc.  Sentía temor 
de que se burlaran de mí puesto que toda la vida me dijeron 
que yo era estúpida y tonta.  Ahora puedo hablar en público, 
y no tengo que esconderme más.  En este momento estoy 
esperando ir a la universidad y hacer más de mi vida.  Quiero 
ser una trabajadora social.

Algunos de los retos a los cuales me enfrento como Padre 
Líder son retos familiares que en ocasiones surgen, lo que 
representa una prioridad sobre todo lo demás.  También sigo 
apoyando mi organización local de Parents Anonymous® 
al obtener donaciones de los recaudadores de fondos para 
apoyar las actividades de grupos, tales como comida para 
las reuniones, la Noche Libre para Padres que no pueden 
costearla, y para paseos familiares, como el patinaje, el 
cine o Chucky Cheese.  A Los Padres Líderes no siempre se 
les reconoce por su arduo y continuo trabajo.  Los Padres 
Líderes ofrecen su tiempo y a veces tienen empleos de tiempo 
completo también.  Sin embargo, pregunten a cualquier Padre 
Líder si quisieran no tener que hacer esto, y la mayoría les 
diría que sus esfuerzos son una obra de amor.

I Am A Parents Anonymous® Parent

As a parent I’m so blessed to have found an organization
that helps me grow and builds upon my own determination.
Parenting is a joyful thing though riddled with frustration
and how I choose to act impacts my family’s disposition.
There is something to be learned in every situation,
I get new ideas to be tried through group communication.
The strength I gain from others helps me face each complication
and reinforces through the days my attempts at application.
I come back each week to give and get and share evaluation
and giant leaps or baby steps are cause for celebration!
I want to be the best I can and appreciate the motivation
and helping others learn and grow is a feeling of elation. 

by Jill Gentry, a Parents Anonymous® of Oregon parent

Yo Soy un Padre (una Madre) de Parents Anonymous®

Como padre, me siento bendecido(a) de haber encontrado una 
organización 
que me ayuda a crecer y que desarrolla mi propia determinación.
La crianza de los hijos es una cosa llena de alegrías, aunque también 
repleta de frustración,
y mi decisión de cómo actuar impacta a mi familia en su disposición.
Hay algo que aprender en cada situación, 
con mi grupo obtengo nuevas ideas por medio de la comunicación.
La fuerza que me inspiran los demás me ayuda a enfrentarme a cada 
complicación,
y a lo largo de los días refuerza mi intento en su aplicación.
¡Cada semana regreso para dar y obtener y compartir la evaluación
y pasos gigantescos  o pasitos de bebé son causa de celebración!
Quiero ser lo mejor posible y apreciar la motivación
y el ayudar a los demás a aprender y crecer es un sentimiento de gran 
satisfacción.

Por Jill Gentry, una madre de Parents Anonymous® de Oregon

3
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		  Parent Leaders Play Major Roles…
			   Experiences of Three Parent Leaders

Eliza Cooper – My role as a National Parent Leader 
has taken me to greater heights. I would like to share this 
wonderful Parent Leadership opportunity that I was given.  
Meryl Levine of Parents Anonymous® Inc. asked me if I 
would attend a National Conference Planning Committee 
meeting sponsored by the federal Office of Child Abuse and 
Neglect being held in Washington, DC.  I said yes without 
hesitation as I had other experience in planning conferences 
and I live near DC.  I arrived at the meeting after having 
received the agenda and discussing it with Meryl.  Everyone 
there was a Director, or Senior Analyst or President and 
CEO, or Executive Director.  Well... I had registered as Co-
chair of the NPLT... It was so empowering to have validity 
as a parent at such an important planning session!   Did 
I give input?  Yes I did!  Everyone was so supportive and 
appreciated my perspective. This is why it is so important 
to have trained Parent Leaders in all communities. When 
opportunities arise... parents can step up to the plate and be 
listened to. This was truly Shared Leadership in action and 
I was honored to be able to represent Parents Anonymous® 
Inc. 

 Jill Gentry – In late March, I had an awesome 
experience as a co-presenter with Parents Anonymous® Inc. 
staff at the Community Partnership Statewide Conference 
held in Austin, Texas. The Texas Department of Family 
and Protective Services selected Parents Anonymous® 
Inc. to provide training and technical assistance to Texas 
Community Based Child Abuse Prevention (CBCAP) 
Programs to help them work in Shared Leadership in 
developing local Community Partnerships to strengthen 
families.  As part of the training, Parents Anonymous® 
Inc. organized and conducted a two-day Conference 
for members of the Community Partnerships which 
included Parent Leaders, community residents and agency 
representatives.

The level of energy and commitment in working 
together in Shared Leadership was inspiring and 
empowering.  I loved that all of the participants, including 

Parent Leaders, were asking questions and sharing 
information to get a clearer vision of  Shared Leadership for 
themselves and their Community Partnerships.  Learning 
to work together is an ongoing process – the attitudes of the 
training participants were clearly changing – many were 
now seeing that the benefits of Shared Leadership were by 
far outweighing the challenges.  It was so exciting to see 
everyone working on how to overcome barriers to Shared 
Leadership and learn how to effectively create Action 
Plans to strengthen child abuse prevention programs and 
services in their local communities. So many people give of 
their time and of themselves to make this world better for 
children and families and I am honored to be a part of this 
exciting project!

  Jessie Sturner – There has been a Parents 
Anonymous® Program in my home state of Arizona for 
over 25 years.  I started attending a Parents Anonymous® 
Group almost 9 years ago and shortly thereafter, I became 
a Parent Group Leader.  A few years later, I was selected 
to be a member of the National Parent Leadership Team®.  
Two years ago, our accredited Parents Anonymous® 
organization began struggling to keep groups open and 
I was afraid they would close down the group that I 
attend.  I decided to take the bull by the horns to keep 
the the groups going.  I worked with staff from Parents 
Anonymous® Inc. to help get another organization in 
Arizona accredited to do Parents Anonymous® Groups.  
Fortunately, United Methodist Outreach Ministries 
became our newly accredited organization. I am happy to 
report that today there is a Parents Anonymous® Group 
for Spanish-speaking families that continues to meet 
and an English Speaking Group  that I attend.  Parents 
Anonymous® had a huge impact on my own family and 
has become my passion. I am continuing to work with 
other community members to seek funding to expand the 
number of groups, recruit more parents and raise money to 
send parents to the 2007 National Training Institute in DC. 
If anyone has any suggestions, please feel free to e-mail me 
at justurner@msn.com.  

Announcing the National Center on 
Shared Leadership!

The Center offers training, technical assistance, publications, research assistance 
and other supports to individuals, public and private agencies, communities, and 
programs through the research-based Shared Leadership in Action Program.  For more 
information visit sharedleadershipnetwork.org.

In this article, you will read about the leadership experiences of three Parent Leaders.  You may choose to become involved in similar 
leadership roles.  Talk to your local Parents Anonymous® organization to get more information.
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   Padres Líders Interpretan Papeles Mayores...
			   Las Experiencias de Tres Padres Líders

¡Anunciando el Centro Nacional del 
Liderazgo Compartido!

El Centro provee entrenamiento, asistencia técnica, publicaciones, asistencia de 
investigaciones, y otros apoyos para individuos, agencias públicas y privadas, 
comunidades, y programas a través del Programa de Liderazgo Compartido 
en Acción basado en investigaciones.  Para mayor información visítenos a 
sharedleadershipnetwork.org.

Eliza Cooper – Mi papel como Padre Líder Nacional me 
ha llevado a grandes alturas.  Quisiera compartir con Ustedes 
esta maravillosa oportunidad de Liderazgo de Padres 
que me fue dada.  Meryl Levine de Parents Anonymous® 
me preguntó si yo acudiría a una reunión del Comité de 
Planeamiento de la Conferencia Nacional, patrocinada por 
la Oficina Del Abuso y Negligencia Infantiles federal en 
Washington, DC.  Acepté sin titubear, puesto que ya tenía 
experiencia en el planeamiento de conferencias, y resido cerca 
de DC.  Llegué a la reunión después de recibir la agenda 
y discutirla con Meryl.  Todo el mundo ahí era Director, o 
Analista Superior, o Presidente y Jefe Ejecutivo, o Director 
Ejecutivo.  Pues bien...yo me matriculé como Co-Presidente 
del NPLT...¡Era tan poderoso el tener validez como padre 
en una sesión de planeamiento tan importante!  ¿Contribuí 
a algo?  ¡Sí lo hice! Todos me apoyaron y apreciaron mi 
perspectiva.  Es por eso que es tan importante el tener 
a Padres Líderes entrenados en todas las comunidades.  
Cuando surgen las oportunidades...los padres pueden subir 
al podio y ser escuchados.  Esto era realmente un Liderazgo 
Compartido en acción y me sentí honorada de poder 
representar a Parents Anonymous® Inc.

 Jill Gentry – A fines de Marzo, tuve una asombrosa 
experiencia como co-presentadora con el personal de Parents 
Anonymous® Inc. en la Conferencia Estatal de la Asociación 
Comunitaria en Austin, Texas.  El Departamento de Familias 
y Servicios de Protección de Texas seleccionó a Parents 
Anonymous® Inc. para proveer entrenamiento y ayuda 
técnica  a los Programas Comunitarios para la Prevención 
del Abuso Infantil de Texas (CBCAP), con el fin de ayudarles 
por medio de un Liderazgo Compartido en el desarrollo 
de Asociaciones Comunitarias locales para fortalecer a las 
familias.  Parte del entrenamiento consistía en que Parents 
Anonymous® Inc. organizó y dirigió una Conferencia de dos 
días para los miembros de las Asociaciones Comunitarias, las 
cuales incluían a Padres Líderes, residentes de la comunidad, 
y representantes de agencias.

El nivel de energía y compromiso que se sintió al 
trabajar juntos en un Liderazgo Compartido era inspirador 
y poderoso.  Me encantó que todos los participantes, 
incluyendo a los Padres Líderes, hacían preguntas y 
compartían información para tener una visión más clara 

sobre el Liderazgo Compartido para sí mismos y para 
sus Asociaciones Comunitarias.  El aprender a trabajar en 
conjunto es un procedimiento continuo – las actitudes de los 
participantes del entrenamiento se estaban transformando 
a la vista – muchos ahora ya veían que las ventajas del 
Liderazgo Compartido de lejos sobrepasaba los retos.  Era 
tan emocionante el ver a todos trabajando en como vencer 
las barreras contra el Liderazgo Compartido, y aprendiendo 
como crear eficazmente Planes de Acción para fortalecer los 
programas y los servicios de prevención del abuso infantil en 
sus comunidades locales.  ¡Tantas personas dan de su tiempo 
y de sí mismos para hacer éste un mejor mundo para los 
niños y sus familias, que me siento honorada de formar parte 
de este emocionante proyecto!

  Jessie Sturner – Ha habido un Programa de Parents 
Anonymous® en mi estado de Arizona por más de 25 años.  
Empecé yendo a un Grupo de Parents Anonymous® hace 
casi 9 años, y poco después, llegué a ser Líder de Grupo 
de Padres.  Algunos años después, fui elegida para ser 
miembro del National Parent Leadership Team®.  Hace 
dos años, nuestra organización acreditada de Parents 
Anonymous® empezó a luchar para mantener los grupos 
abiertos, y temía que fueran a cerrar el grupo al cual 
yo acudía.   Decidí tomar el toro por los cuernos para 
mantener a los grupos.  Trabajé con el personal de Parents 
Anonymous® Inc. para lograr que otra organización en 
Arizona fuese acreditada para ofrecer Grupos de Parents 
Anonymous®.  Afortunadamente, los Ministerios Unidos 
de Alcance Metodistas se convirtieron en nuestra nueva 
organización acreditada.  Me alegra reportarles que hoy día 
existe un Grupo de Parents Anonymous® para familias de 
habla Hispana que continua reuniendose, y un Grupo en 
Inglés en el cual yo participo.  Parents Anonymous® tuvo 
una influencia impactante enorme en mi propia familia, y se 
ha convertido en mi pasión. Continúo mi trabajo con otros 
miembros comunitarios para conseguir fondos monetarios 
con el fin de expandir el número de grupos, reclutar a 
más padres, y recaudar fondos para enviar a los padres al 
Instituto Nacional de Entrenamiento del 2007 en el DC.  Si 
alguien tiene sugerencias, por favor escríbanme por e-mail a 
justurner@msn.com.

En este artículo Usted podrá leer acerca de las experiencias de liderazgo de tres Padres Líderes.  Tal vez Usted pueda involucrarse en 
papeles de liderazgo similares.  Hable con su organización local de Parents Anonymous® para obtener más información.
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You Can 
Celebrate 

NPLM 2007
START 

PREPARING 
NOW!  

This year you have the 
opportunity to develop a 
celebration for 2007 National 
Parent Leadership Month 
(NPLM) in your community.  NPLM occurs throughout 
the month of February every year. Anyone can take the 
initiative to use the NPLM Toolkit which is available 
to download at www.parentsanonymous.org. There is 
also an NPLM Committee for staff and Parent Leaders 
from accredited Parents Anonymous® organizations to 
brainstorm ideas on ways to honor parents. Contact your 
local organization to get involved. 

Usted Puede 
Ayudar a 

Celebrar NPLM 
2007

¡EMPIECE A PREPARARSE 
AHORA!  

Este año Usted tendrá 
la oportunidad de planear 
una celebración para el Mes 
Nacional del Liderazgo 
de Padres (NPLM) en su 
comunidad.  NPLM tiene 
lugar durante todo el mes de 

Febrero cada año.  Todos pueden tomar la iniciativa de 
utilizar el Estuche de Herramientas NPLM Toolkit, que 
se encuentra disponible en la red para bajar en www.
parentsanonymous.org.  También hay un Comité de NPLM 
para el personal y los Padres Líderes de las organizaciones 
acreditadas de Parents Anonymous®, para traer ideas 
nuevas sobre como honorar a los padres.  Póngase en 
contacto con su organización local para involucrarse.

2006 Jolly K. Award
Winner 

Ganador Del Premio 
Jolly K.  2006

Brooke Fitzgerald is a dedicated and 
courageous Parent Leader who first came to 
Parents Anonymous® looking for assistance 
in becoming a better single parent for her 
six children.  She has been actively involved 
with Parents Anonymous® of Maryland 
for four years.  Through her ongoing 
participation in a Parents Anonymous® 
Group, she began to develop her leadership 
skills and take on a wide range of leadership 
roles in the organization.  Brooke became 
so committed to helping other parents 
achieve self sufficiency that she modeled the way and 
became the first member to join the Parent Leadership 
Team at Parents Anonymous® of Maryland.  Today, she 
continues to serve as a valuable member of the Team, 
co-trains with staff at conferences, reaches out to other 
parents through numerous public speaking engagements, 
and helps to increase public awareness about Parents 
Anonymous® on television. Through all her experiences, 
Brooke has continued to strengthen her parenting skills, 
work full-time, attend college full-time and serve as an 
active member of the PTA at her children’s school.  Brooke 
is truly a wonderful role model and inspiration for other 
parents nationwide!

Brooke Fitzgerald es un valiente y 
dedicado Padre Líder que primero vino a 
Parents Anonymous® buscando ayuda para 
ser mejor madre soltera de sus seis hijos.  Ella 
se ha involucrado activamente en el Parents 
Anonymous® de Maryland durante cuatro años.  A 
través de su continua participación en un Grupo 
de Parents Anonymous®, ella empezó a desarrollar 
sus aptitudes de liderazgo y a desempeñar una 
amplia variedad de papeles de liderazgo en la 
organización.  Brooke se comprometió a tal punto 
en ayudar a que otros padres logren ser auto-

suficientes, que ella modeló el camino al ser el primer 
miembro en unirse al Equipo de Liderazgo de Padres en el 
Parents Anonymous® de Maryland.  Hoy día, ella continua 
sirviendo como miembro valioso del Equipo, co-entrena 
con personal en conferencias, se extiende hacia otros 
padres por medio de numerosos compromisos para hablar 
en público, y ayuda a incrementar la conciencia pública 
acerca de Parents Anonymous® por medio de la televisión.  
A través de todas sus experiencias, Brooke ha continuado 
forteleciendo sus aptitudes de crianza, a trabajar tiempo 
completo, a ir a la universidad también tiempo completo, y 
a servir como miembro activo del PTA en la escuela de sus 
hijos.  ¡Brooke verdaderamente es un maravilloso modelo e 
inspiración para otros padres en toda la nación!

Tina Phillips joined with the West Bend Police Department in Wisconsin to 
create awareness about  National Parent Leadership Month.

Tina Phillips y el Departamento de Policía de West Bend en Wisconsin 
trabajaron juntos en la campaña del Mes Nacional de Liderazgo de Padres.
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Parents Anonymous® of Phoenix, Arizona 		
	 • Dave Smithwick (Jolly K.)
	 • Viviana Gormaz  (Juanita Chávez)
Parents Anonymous® of Arkansas 		
	 • Angela Jones (Jolly K.)
Parents Anonymous® of East Los Angeles, CA	
	 • Christina Ramirez (Jolly K.)
Parents Anonymous® of South Los Angeles, CA    
	 • Deidra Lampley  (Jolly K.)
	 • Vilma Quezada  (Juanita Chávez)
Parents Anonymous® of Long Beach, CA   	
	 • Betty George (Jolly K.)
Parents Anonymous® of Metropolitan DC        
	 • Renee Robinson (Jolly K.)
	 • Mary Fitzgerald (Juanita Chávez)
Parents Anonymous® of Iowa, Inc. 		
	 • Mark Stanley (Jolly K.)
	 • Dave Dhainin (Juanita Chávez)
Parents Anonymous® of South Eastern Kentucky  
	 • Kenneth Todd Hines (Jolly K.)	
	 • Dreama Storer (Juanita Chávez)
Parents Anonymous® of Maryland 		
	 • Brooke Fitzgerald (Jolly K.)
	 • Barbara Clark (Juanita Chávez)

Parents Anonymous® of New Jersey, Inc. 	
	 • Kathy Eckert (Jolly K.)
	 • Jeff Johnson (Juanita Chávez)
Parents Anonymous® of Central & 
Southern Ohio      
	 • Allyson Shilling (Jolly K.)
Parents Anonymous® of Stark County and 
Northern Ohio  
	 • Sally and Jose Pacheco (Jolly K.)
	 • Zunna Cruse (Juanita Chávez)
Parents Anonymous® of Oregon               
	 • Danielle Wood (Jolly K.)
	 • Brian De Tar (Juanita Chávez)
Parents Anonymous® of Northeast Texas 	
	 • Eugene Kolo (Jolly K.)
	 • Imelda Tatsch  (Juanita Chávez)
Parents Anonymous® of Tyler, Texas          
	 • Sherry Freeman (Juanita Chávez)
Parents Anonymous® of Murray & Midvale, Utah     
	 • Teresa Mora Rodriguez (Juanita Chávez)
Parents Anonymous® of Washington County, 
Wisconsin   
	 • Tina Phillips (Jolly K.)
	 • Linda White (Juanita Chávez)

Congratulations to Local Winners!  ¡Felicidades para los Ganadores Locales! 
In addition to the award recipients featured on pages 6 and 7,  we congratulate the following individuals who 

received local awards from their accredited Parents Anonymous® organizations.  

Además de los ganadores de premios citados en las páginas 6 y 7, también felicitamos a las personas siguientes 
que recibieron premios locales de parte de sus organizaciones acreditadas de Parents Anonymous®.

2006 Juanita Chávez 
Award Winner

Brian De Tar, LLC, PCC ha sido un  
Facilitador de Grupo dinámico para el 
Grupo de Parents Anonymous® en Oregon, 
durante los últimos 11 años.  Está fuertemente 
comprometido para promover a los padres 
para que sean líderes en sus familias y sus 
comunidades.  A Brian se le conoce como 
“Don Positivo.”  Hasta en las situaciones las 
más desoladoras, Brian respalda a los padres 
en encontrar oportunidades para aprender 
y crecer, para sobresalir en los retos, y para 
identificar sus propias soluciones.  Además 
de ser voluntario como Facilitador de Grupo, 

Brian también ha ayudado como voluntario en la Línea 
de Apoyo para Padres, y es un antiguo miembro del 
Consejo con el Parents Anonymous® de Oregon.  Él es un 
voluntario increíble, y los padres siempre quieren hacer 
presentaciones comunitarias y de televisión con él.  Es  
respetado por las agencias comunitarias por su devoción, 
profesionalismo, y su compromiso al Liderazgo de Padres 
y al Liderazgo Compartido.  Brian aboga fuertemente por 
los padres que navegan por los sistemas del Child Welfare, 
para asegurar los mejores resultados para las familias.  Es 
un excelente modelo para padres, y, como Juanita Chavez, 
reconoce la posibilidad para el crecimiento en cada padre 
que tiene el valor de extender la mano y pedir ayuda. 

Brian De Tar, LLC, PCC has been a 
dynamic Group Facilitator for a Parents 
Anonymous® Group in Oregon for the 
past 11 years.  He is strongly committed 
to promoting parents as leaders in their 
families and communities.  Brian is 
known as “Mr. Positive.”  In the bleakest 
of situations, Brian supports parents in 
finding opportunities to learn and grow, 
overcome challenges and identify their own 
solutions.  In addition to volunteering as a 
Group Facilitator, Brian has also assisted as 
a volunteer on the Parent Support Line and is a former 
Board Member with Parents Anonymous® of Oregon.  He 
is an incredible volunteer and parents are always eager to 
do community presentations and television appearances 
with him.  He is respected by community agencies for his 
dedication, professionalism and commitment to Parent 
Leadership and Shared Leadership.  Brian is a strong 
advocate who helps parents navigate the Child Welfare 
System to ensure the best outcomes for their families.  He 
is an excellent role model for parents and like Juanita 
Chávez, recognizes the potential for growth in every 
parent who has the courage to reach out and ask for help.

Ganador Del Premio 
Juanita Chávez 2006

Brian De Tar and Ruth Taylor, 
Program Director, Parents 
Anonymous® of Oregon.
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The Media Celebrates Parent Leaders Across the Nation
Los Medios de Comunicación Celebran a Los Padres Líderes de Toda la Nación

From California and 
Oregon, to Ohio and 
Washington, D.C., Parent 
Leaders were featured in the 
media during National Parent 
Leadership Month (NPLM).  
Reporters interviewed many 
parents and became so 
engaged in their personal 
stories that the articles, 
originally meant to be short, 
became front page features.

The headline in the 
Scappoose, Oregon Chronicle 
read “Adenau Joins the 
National Parent Leadership 
Team® (NPLT), Will Attend 
National Conference.” In the 
article, Mike Adenau said, 
“Parents Anonymous® has made an important difference 
in my life and I am delighted that I have the opportunity to 
give back.  As a member of the Team, I will have a voice in 
the organization’s important national efforts.”  

Eliza Cooper, NPLT member, and Toni “Brooke” 
Fitzgerald, 2006 National Jolly K. Award recipient, were 
both featured in the Baltimore Times. The article headlined 
“Two Parents Shine as Leaders in the Community,” 
addressed the women’s many community outreach efforts. 
“It is important for parents to know that their voices are 
heard and that they do make a difference,” said Eliza.

The San Fernando Valley Sun ran a photograph of Silvia 
Franco with Lisa Pion-Berlin, Ph.D., Parents Anonymous® 
Inc. President and CEO, and Bob Goen, the emcee for the 
NPLM celebration dinner and former Entertainment Tonight 
co-host.

Art Hernandez, a member of both the NPLT and the 
California Parent Leadership Team appeared in two papers– 
The Valley Chronicle, “A Parent, But Not Anonymous” and 
the Hemet News, “Once-struggling Dad Helps Parents.”  Art 
was interviewed for both articles, each of which ran with 
a photo.  “You’ve got to be involved,” said Art, “to get the 
services you or someone else might need.”

“Teen Mother Turns into Parenting Leader” was the 
headline of an article in the Des Moines Register about Team 
member Kristy Terry. It ran with a lovely photo of Kristy 
and one of her nine children.  “The program (Parents 
Anonymous®) has ushered me through tough days,” said 
Kristy. There’s always people to support you.”  

The voices of Parent Leaders are more frequently 
finding their way in the media, carrying the messages 
about Parent Leadership and its impact on making positive 
transformations in the lives of families and communities 
everywhere.  It is a sign that more people are learning 
about this very important effort and understand the 
importance of the work of so many committed and 
courageous parents.

Back row, right to left: Art Hernandez, Teresa Rafael, Eliza Cooper, Terry 
Oschenbine, Mike Adenau, Tina Phillips,  Cory Pariseau, Lisa Pion-Berlin

Front row, right to left: Michelle Randall, Silvia Franco, Jill Gentry and 
Kristy Terry

Desde California y 
Oregon, hasta Ohio y 
Washington D.C., Padres 
Líderes fueron mencionados 
por los medios de 
comunicación durante el 
Mes Nacional del Liderazgo 
de Padres (NPLM).  Los 
reporteros entrevistaron 
a muchos padres y se 
envolvieron en sus historias 
personales de tal modo, que 
los artículos, originalmente 
cortos, se convirtieron en 
anuncios de primera plana.

El titular en el Scappoose, 
Chronicle de Oregon decía 
“Adenau se Une al National 
Parent Leadership Team®  
(NPLT) e Irá a la Conferencia 

Nacional.”  En el artículo, Mike Adenau dijo, “Parents 
Anonymous® ha marcado una importante diferencia en 
mi vida, y me siento dichoso de tener la oportunidad de 
reciprocarle.  Como miembro del Equipo, tendré voz en los 
esfuerzos nacionales importantes de la organización.”

Eliza Cooper, miembro del NPLT, y Toni “Brooke” 
Fitzgerald, ganadora del Premio Nacional Jolly K. 2006, 
ambas fueron mencionadas en el Baltimore Times.  El 
titular que decía “Dos Madres Brillan como Líderes de la 
Comunidad,” mencionó muchos de los esfuerzos de estas 
dos mujeres para alcanzar a la comunidad.  “Es importante 
que los padres sepan que sus voces son escuchadas y que sí 
marcan una diferencia,” dijo Eliza.

El San Fernando Valley Sun mostró una foto de Silvia 
Franco con Lisa Pion-Berlin, Presidente y Dirigente Ejecutivo 
de Parents Anonymous® Inc., y de Bob Goen, el anfitrión 
durante la cena de celebración del NPLM, y antiguo co-
anfitrión de Entertainment Today.

Art Fernadez, miembro de ambos el NPLT y del 
Equipo de Liderazgo de Padres de California, apareció 
en dos periódicos – The Valley Chronicle, “Un Padre, pero 
No Anónimo” y el Hemet News, “Papá Luchador Ayuda a 
Padres.”  Art fue entrevistado para los dos artículos, cada 
uno con foto.  “Uno tiene que involucrarse,” dijo Art, “para 
obtener los servicios que uno u otra persona necesite.”

“Madre Adolescente se Transforma en Madre Líder” 
fue el titular de un artículo en el Des Moines Register acerca 
de un miembro del Equipo, Kristy Terry.  Apareció con una 
linda foto de Kristy y uno de sus nueve hijos.  “El programa 
(Parents Anonymous®) me ha guiado por días muy duros,” 
dijo Kristy.  “Siempre hay gente que te apoya.”

Las voces de los Padres Líderes se encuentran con más 
frecuencia en los medios de comunicación, con mensajes 
sobre el Liderazgo de Padres y su impacto en lograr 
transformaciones en las vidas de familias y comunidades en 
todo lugar.  Esto es señal de que más gente está aprendiendo 
acerca de este muy importante esfuerzo y que logra 
comprender la importancia del trabajo de muchos padres 
valientes y comprometidos.
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Welcome To New Team 
Members!!!!

Bernadette”Bernie”Coffee – is the mother 
of 5 children and she comes from North Central, 
Texas.  She brings 25 years of leadership 
experience to the Team and has been trained as 
a Parents Anonymous® Certified Parent Leader 
Trainer.  Bernie is the Co-Chair of the San Angelo, 
Texas Community Partnership, Board Member 
of the Adult Literacy Council, Associate Board 
Member for Crime Stoppers, and co-facilitator 
for parent education with Family Connections and the 
Homeless Coalition. She is also the parent voice for the 
Family Preservation Team and provides intervention on 
behalf of juveniles on probation. As you can see Bernie is 
very busy! She has great strengths and brings the important 
qualities of integrity and compassion to the Team.  

Angelina Rivera Richart – is from Portland, 
Oregon and has been with Parents Anonymous® 
for close to three years.  Angelina has a 5 1/2 
year old daughter who is the light of her life.  
Angelina is currently a Parents Anonymous® 
Parent Group Leader and she serves as the Parent 
Leader representative for numerous boards 
and committees such as the Children, Family 
and Youth Network, Systems of Care Advisory 
Boards in Washington and Clackamas Counties, and the 
Wraparound Oregon Early Childhood Project.  Through 
her experiences as a Parents Anonymous® Parent, Angelina 
works hard at giving back to her community by staying 
involved with the prevention of child abuse. She feels 
that she has become a stronger parent gifting her with a 
stronger bond to her daughter. 

Lupe Flores – is from Pomona, California 
and she is a Parent Leader in the Parents 
Anonymous® Inc. Pomona Parents in Action project 
and is the Parent Group Leader of her Parents 
Anonymous® Group. Lupe is very active and 
works closely with various agencies including 
the Mayor’s Office, City Manager’s Office, Police 
Department, Los Angeles County Probation, 
Boys and Girls Club, and Los Angeles County 
Department of Children and Family Services to bring about 
positive change in her personal life and the lives of those 
around her.  She also sits on several boards and committees 
in the local community and is a mentor to at-risk youth 
on probation.  Lupe was recently recognized as Pomona 
Woman of the Year by Representative Grace Napolitano.  
She believes strongly in the motto “Asking for help is a 
sign of strength” because it has made her life better and she 
is living proof that it really does work.

So, with open arms, we welcome all of our new 
members.

We, the National Parent Leadership Team® , would like to extend 
a warm and heartfelt welcome to three new Team members.

¡¡¡Bienvenida a los Nuevos 
Miembros del Equipo!!!

Bernadette”Bernie”Coffee – es madre de 5 
niños y ella proviene del centro norte de Texas.  Trae 
consigo 25 años de experiencia en liderazgo, y ha 
recibido enseñanza como Entrenadora Certificada 
de Padres Líderes de Parents Anonymous®.  Bernie 
es co-directora de la Asociación de Texas en San 
Angelo, Miembro Consejal del Concilio para el 
Alfabetismo de Adultos, Miembro Asociado del 
Consejo de Crime Stoppers, y co-facilitadora en 
la educación para padres con Family Connections 

y la Coalición de los Homeless.  También es la voz 
representante para el Equipo de Preservación de la Familia, 
y provee ayuda de intervención con los adolescentes que 
se encuentran en libertad condicional.  ¡Como Ustedes 
pueden ver, Bernie es una mujer muy ocupada!  Ella tiene 
gran fortaleza y trae consigo las cualidades importantes de 

integridad y compasión para el Equipo. 
Angelina Rivera Richart – es de Portland, 

Oregon, y ha estado con Parents Anonymous® 
durante cerca de tres años.  Angelina tiene una hija 
de 5 años y medio, y que es la luz de su vida.  En 
el presente, Angelina es Líder de Grupo de Padres 
de Parents Anonymous®, y representa a los Padres 
Líderes en numerosos consejos y comités, tales 
como el Children, Family and Youth Network, los 
Consejos de Asesoramiento de Systems of Care en 

los condados de Washington y Clackamas, y el Proyecto 
de Wraparound Oregon Early Childhood.  A través de 
sus experiencias como madre en Parents Anonymous®, 
Angelina trabaja arduamente para reciprocar a su 
comunidad, al seguir involucrándose en la prevención del 
abuso infantil.  Ella siente que ha llegado a ser una madre 
más sólida, lo que permite un enlace más fuerte con su hija.

Lupe Flores – es de Pomona, California, y es 
Padre Líder en el proyecto de Padres de Pomona 
en Acción de Parents Anonymous® Inc., y también 
es Líder de Grupo de Padres de su propio grupo 
de Parents Anonymous®.  Lupe es muy activa al 
trabajar cercanamente con varias agencias que 
incluyen la Oficina del Alcalde, la Oficina del 
Dirigente de la Ciudad, el Departamento de Policía, 
Los Angeles County Probation, el Club de Boys 
and Girls, y el Departamento de Niños y Familias 

del Condado de Los Angeles, con el fin de influenciar un 
cambio positivo en su vida personal y en la de los que la 
rodean.  También ella es parte de varios comités y consejos 
en la comunidad local, y es mentora para los jóvenes de 
alto riesgo en libertad condicional.  Hace poco, Lupe tuvo 
el reconocimiento como la Mujer de Pomona del Año, 
por parte de la Representante Grace Napolitano.  Ella 
cree fuertemente en el lema “Pedir ayuda es una señal de 
fuerza” porque esto ha mejorado su vida y ella misma es 
prueba viva de que realmente funciona.

Así que, con los brazos abiertos, ofrecemos la 
bienvenida a todos nuestros nuevos miembros.

Nosotros, el National Parent Leadership Team®, queremos extender una 
calurosa y cordial bienvenida a tres nuevos miembros del Equipo. 
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En Memoria de
Cleopra Dyas  

 Por Mary Spoerl

  National Parent Leadership Team® News

Cleo and I were good friends.  She was 
on the National Parent Leadership Team® 
(NPLT) with me along with Bunti Reed.  We 
spent time together during Team meetings. 
Cleo was my roommate most of the time.  
She was my inspiration and a CLASSY Lady.  
She spoke her mind about her faith in God 
and how we both believe in our children. 
Her daughter was her best friend and her 
son was the energy that kept her believing in 
the same God. Parents Anonymous® was her 
inspiration as to never giving up. We would talk many 
night hours about how Parents Anonymous® played an 
important role in our lives. We both agreed we wanted 
to see other parents have the Joy we felt together as a 
Team.  We would constantly encourage each other and 
give a little push when needed. I once asked Cleo – “do 
you think I can do this job with the Team?” and she said 
“Honey you’re doing it and we all will make a difference 
in someone’s life one day.”   When I was nominated to 
the Team I would constantly ask Cleo and Bunti for the 
inspiration to keep trying to help the Team.  What I have 
learned and shared many times with Cleo was the love 
we both have for children of all ages. We wanted to be 
there for each and all so maybe they wouldn’t hurt like 
we did when we were young.  I miss Cleo deeply.  But 
I look in the mirror and when I am on a trip, I just put 
my hand over my Heart and say “Hello Cleo” and keep 
on going in life. One day I said to her “I wanted to live 
to be a hundred” – but really I wanted Cleo to live to be 
a hundred. I wanted to live one day less because then I 
would never have to live without my good friend Cleo.    

10

	 Cleo y yo éramos buenas amigas.  
Ella fue miembro del National Parent 
Leadership Team®  (NPLT) junto conmigo 
y con Bunti Reed.  Pasamos tiempo juntas 
durante las reuniones del equipo.  Cleo era 
mi compañera de cuarto la mayor parte del 
tiempo.  Ella era mi inspiración y una Dama 
de CATEGORÍA. Hablaba acerca de su fe en 
Dios y de lo mucho que ambas creíamos en 
nuestros hijos.  Su hija era su mejor amiga su 
hijo era la energía que la mantuvo creyendo 
en el mismo Dios.  Parents Anonymous® 

fue su inspiración en nunca darse por vencida.  
Platicábamos muchas horas de la noche acerca de cómo 
Parents Anonymous® interpretó un papel importante 
en nuestras vidas.  Ambas decidimos que queríamos 
ver a otros padres sentir la alegría que juntas sentíamos 
como equipo.  Constantemente nos alentábamos 
mutuamente cuando se necesitaba.  Una vez le pregunté 
a Cleo – “¿Crees que yo pueda hacer este trabajo con el 
equipo?”  y ella me dijo “Querida, ya lo estás haciendo, 
y algún día lograremos efectuar alguna diferencia en la 
vida de alguien.”  Cuando me nombraron para el equipo, 
le pedía constantemente a Cleo y a Bunti  la inspiración 
para seguir ayudando al equipo.  Lo que he aprendido 
y compartido muchas veces con Cleo es el amor que 
ambas sentimos por nuestros hijos de todas las edades.  
Queríamos estar presentes para cada uno para que así, 
tal vez, ellos no sufrirían como nosotras cuando éramos 
jóvenes.  Extraño a Cleo profundamente.  Pero solo miro 
en el espejo y cuando estoy viajando, solamente pongo 
mi mano sobre mi corazón y digo “Hola Cleo” y sigo 
con mi vida.  Una vez le dije “Quiero vivir hasta los cien 
años” – pero lo que realmente quería era que Cleo viviera 
hasta los cien años.  Quería vivir un día menos que ella, 
para no tener que vivir sin mi buena amiga Cleo.

In Loving Memory of 
Cleopra Dyas  

By Mary Spoerl

While it is exciting to welcome new members to the 
NPLT, it is always hard to say goodbye to members who 
are rolling off.  We greatly appreciate all the hard work 
and effort of the following members: Silvia Franco, Art 
Hernandez, Terry Oschenbine, Cory Pariseau, Tina Phillips, 
and Kristy Terry.  Art is also a member of the California 
Parent Leadership Team and was recently appointed as 
the new Co-Chair.   Cory will minister his flock and do 
parent outreach in Ohio.  Tina is full of plans for promoting 

Parents Anonymous® in Wisconsin – she is giving referral 
information to her local police department.  Terry is 
making plans for school and continuing community 
outreach with her local Parents Anonymous® organization.  
Silvia is working diligently to promote and support Parents 
Anonymous® in her community.  Kristy was the Co-Chair 
for the National Parent Leadership Month Committee 
last year and will continue to support the effort for 2007.   
Thank you all for your wonderful contributions!

In Appreciation ... NPLT Members Rolling Off
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Premio de la Comunidad en Contra de 
la Violencia Otorgado a Cory Pariseau

El Premio de la Comunidad en 
contra de la Violencia fue otorgado a 
Cory Pariseau, miembro del National 
Parent Leadership Team® (NPLT).  
Cory, padre soltero criando a solas a 
sus tres hijos, es una inspiración para 
todos aquellos que se preocupan en 
prevenir el abuso y la violencia para 
con los niños.  Cuando él era niño 
Cory conoció el Sistema de Child 
Welfare, viviendo en muchos hogares 
de crianza, para finalmente terminar 
en un hogar para grupo juvenil.  
Eventualmente, Cory y tres de sus 

hermanos fueron adoptados dentro de una familia con 
18 niños.  Cuando era un hombre joven, Cory vivió 
tiempos muy difíciles.  Se dedicó a abusar de drogas y 
del alcohol y perdió la custodia de sus tres hijos.  Pero 
Cory supo sobrevivir, y él peleó.  Trabajó conjuntamente 
con su trabajador social, cumpliendo con todo los 
requisitos.  Acudió a clases para padres en los Servicios 
Sociales Católicos, y se convirtió en un miembro muy 
activo en un Grupo de Parents Anonymous®.  En el 
2001, sus hijos regresaron a casa.  Como padre soltero, él 
tiene momentos difíciles, pero ahora sabe que necesita 
el respaldo continuo que recibe de los miembros de 
su Grupo de Parents Anonymous®.  Su compromiso 
de hacer lo mejor para su familia se transformó en 
un compromiso para hacer lo mejor para otros que lo 
necesiten.  Se convirtió en el Padre Líder de su Grupo 
de Parents Anonymous®, ha ayudado a formar nuevos 
grupos a través del estado y se ha mantenido activo 
a nivel nacional por medio del NPLT.  En el presente, 
Cory está envuelto en desarrollar su propia carrera y 
ministerios personales.  Él es el Pastor Fundador de la 
Iglesia Crossroads Christian Center.  Sigue creciendo 
con sueños de poder dirigir su propia agencia no 
lucrativa dedicada a la prevención del abuso infantil. 

Noticias del  National Parent Leadership Team® 
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Community Against Violence 
Award Given to Cory Pariseau 

The Community Against 
Violence and Abuse Award was 
given to Cory Pariseau, member 
of the National Parent Leadership 
Team® (NPLT).  Cory, a single father 
raising three children on his own, is 
an inspiration to all concerned with 
preventing child abuse and violence. 
As a child he experienced life in the 
Child Welfare System, living in many 
foster homes and finally ending 
up in a residential group home.  
Eventually, Cory and three of his 
brothers were adopted into a family of 18 children.  As 
a young man, Cory went through some very difficult 
times.  He was abusing drugs and alcohol and lost 
custody of his three children. But Cory is a survivor and 
he fought back. He worked closely with his caseworker, 
doing all of the things required of him.  He attended 
parenting classes at Catholic Social Services and 
became a very active member of a Parents Anonymous® 
Group. In 2001 his children came home. He experiences 
difficult times as a single parent, but now knows he 
needs the ongoing support he receives from his Parents 
Anonymous® Group members.  Cory’s commitment 
to do his best for his family turned into a commitment 
to do his best for others in need. He became the Parent 
Group Leader of his Parents Anonymous® Group, 
has helped develop new groups throughout his state 
and has been active nationally through the NPLT.  He 
is currently working on developing his own career 
and personal ministries. He is the Founding Pastor of 
the Crossroads World Christian Center Church. He 
continues to grow with dreams of operating his own 
non-profit agency devoted to child abuse prevention.

En Agradecimiento...Miembros del NPLT que se Despiden
Mientras que es emocionante el recibir a nuevos 

miembros en el NPLT, siempre es difícil tener que 
despedirse de aquellos miembros que se van.  Quedamos 
muy agradecidos por todo su arduo trabajo y sus esfuerzos 
a los miembros siguientes: Silvia Franco, Art Fernandez, 
Terry Oschenbine, Cory Pariseau, Tina Phillips, y Kristy 
Terry.  Art también es un miembro del Equipo de Liderazgo 
de Padres de California, y recientemente fue nombrado Co-
Director.  Cory se ocupará de su grupo y de alcanzar a otros 
padres en Ohio.  Tina tiene muchos planes para promover 
a Parents Anonymous® en Wisconsin – ella está ofreciendo 

información para referencias al departamento de policía 
local.  Terry está en el proceso de planear regresar a sus 
estudios y alcanzar continuamente a su comunidad por 
medio de su organización local de Parents Anonymous®.  
Silvia está trabajando con diligencia para promover y 
apoyar a Parents Anonymous® en su comunidad.  Kristy 
fue Co-Directora del Comité del Mes Nacional del 
Liderazgo de Padres del año pasado, y seguirá apoyando 
este esfuerzo en el 2007.  ¡Gracias a todos Ustedes por sus 
contribuciones!
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If you would like to share what Parents Anonymous® has meant to you, 
please send a letter or  e-mail to: 

Si usted quiere compartir lo que Parents Anonymous® a significado 
para usted, por favor embie una carta o correo electrónico:

The Parent Networker
675 W. Foothill Blvd., Suite 220
Claremont, CA 91711-3475

Phone: (909) 621-6184 ext. 220
Fax: (909) 625-6304 
mlevine@parentsanonymous.org

published in partnership with

Office of Juvenile Justice and Delinquency Prevention


